Beleid Veilige kerk en VOG in de Hervormde Gemeente Bleskensgraaf
In de kerkenraadsvergadering d.d. 8 mei 2024 is het volgende beleid vastgesteld.

1. We hanteren omgangsregels en een gedragscode
2. We vragen VOG’s aan voor alle ambtsdragers en gemeenteleden die met minderjarigen
werken, te weten:

W

catecheten,

leidinggevenden zondagsschool,

jeugdclubs- en verenigingen,
crechemedewerkers,

medewerkers en vrijwilligers tent- en tienerweek,
vertrouwenspersonen

Als leeftijdsgrens voor het aanvragen van een VOG hanteren we 16 jaar en ouder.
De gedragscode wordt aan alle vrijwilligers overhandigd.

5. Het gesprek, waarin de gedragscode aan de vrijwilliger wordt overhandigd en waarbij zij
gewezen worden op het aanvragen van de VOG, geldt als 'intakegesprek’.

6. De aanvraag van een VOG voor betreffende vrijwilligers wordt elke 4 jaar herhaald.

7. We adviseren alle werkvelden om aan het begin van het seizoen de omgangsregels (zie
gedragscode/omgangsregels in bijlage) met elkaar door te nemen.

8. In onze gemeente zijn vertrouwenspersonen aangesteld. Het algemene e-mailadres
vertrouwenspersoon@hervormdbleskensgraaf.nl komt op de openbare website te staan.

9. We publiceren de volgende documenten op de website:

Gedragscode en omgangsregels

Beleid ten aanzien van VOG’s voor ambtsdragers en gemeenteleden die met
minderjarigen werken

PKN folder ‘Klachtenbehandeling bij misbruik in pastorale relaties en gezagsrelaties’
Meldprotocolvoor gemeenten die geconfronteerd worden met (seksueel) misbruik in
pastorale en gezagsrelaties

Meldpunt SMPR

Contactgegevens vertrouwenspersonen

Over een jaar evalueren wedit beleid en stellen het zo nodig bij. We bekijken dan ook of er voorandere
groepen vrijwilligers VOG’s moeten worden aangevraagd.

We stellen één of meerdere codrdinatoren aan om de VOG’s aan te vragen en het proces te monitoren.
De codrdinatorzorgt voorde het aanvragen van de VOG’s en zorgt ervoor dat deze ook daadwerkelijk
worden ontvangen. In voorkomende gevallen dat geen VOG-verklaring wordt verstrekt zal de
vrijwilliger worden ingelicht dat geen VOG wordt afgegeven en hij/zij zijn taak om die reden niet kan
uitvoeren. De codrdinator monitort de vierjaarstermijn voor het opnieuw aanvragen van de VOG's.

Bijlagen:

Bijlage 1: Gedragscode en omgangsregels

Bijlage 2: Meldprotocol voor gemeenten die geconfronteerd worden met (seksueel) misbruik
in pastorale en gezagsrelaties

Bijlage 3: PKN folder ‘Klachtenbehandeling bij misbruik in pastorale relaties en gezagsrelaties’
Bijlage 4: PKN folder ‘Handreiking voor benadeelden



